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Fur fachliche Fragen zur Bildungsmal-
nahme ,TQ Maschinen und Anlagen-
fuhrer Schwerpunkt Textiltechnik” und
weitere Anliegen steht Ihnen unser
Team gern zur Verfligung.

lhre Anmeldung richten Sie bitte an:

Telefon: +49 371 5274-0 oder
E-Mail: akademie@stfi.de

Wir freuen uns uber Ihr Interessel!

Sachsisches Textilforschungsinstitut e.V. (STFI)

An-Institut der Technischen Universitat Chemnitz Bildu ngsmagnahme
Annaberger Strale 240 | 09125 Chemnitz . ..
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DAS STFI

Das Sachsische Textilforschungsinstitut e.V. (STFI) ist seit seiner Griindung vor
tber 30 Jahren ein starker Innovationspartner und zuverlassiger Dienstleister im
Auftrag seiner Kunden. Den technischen und gesellschaftlichen Fragen begegnet
das gemeinnitzige Institut durch eine offene, interdisziplinare und zuverlassige
Herangehensweise. Textile Werkstoffe haben die Arbeit seit jeher gepragt.
Themenschwerpunkte der Arbeiten am STFI liegen in den Bereichen Technische
Textilien, Vliesstoffe, textiler Leichtbau, Funktionalisierung, Recycling, Digitalisie-
rung und Kunstliche Intelligenz. Mit langjahriger Erfahrung und Kompetenz wartet
das STFI darlber hinaus in der Priifung und Zertifizierung Personlicher Schutz-
ausriistung (PSA) auf. Mit der Etablierung des Zentrums fiir Textile Nachhaltigkeit
geht das STFI den Weg anwendungsorientierter Forschung konsequent weiter.
Seit 2006 ist das STFI An-Institut der TU Chemnitz. Dartiber hinaus engagiert sich
das STFI als Mitglied aktiv in der Deutschen Industrieforschungsgemeinschaft
Konrad Zuse e.V. und in der Sachsischen Industrieforschungsgemeinschaft (SIG).
Unter dem Namen ,STFI-Akademie” bietet das STFI regelmafig Module und Kurse
zur Fachkraftequalifizierung und -weiterbildung an, die Arbeitgeber der Textilbran-
che unterstutzen.

DIE ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Die Zugangsvoraussetzungen fur die Bildungsmafinahme sind die Sprachkom-
petenz B2, ein Oberschule/Realschulabschluss, ein Berufsabschluss oder eine
Tatigkeit in einem Textilbetrieb.

Als Abschluss erhalten Sie, nach der Kompetenzfeststellung, ein Tragerzertifikat.
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UNSERE BILDUNGSINHALTE

Es werden die textilen Grundlagen und Fertigungstechniken der Garnherstellung
und die Herstellung der verschiedenen textilen Flachen anschaulich an den
verschiedenen Anlagen sowie in den Schulungsraumen intensiv in der Theorie
geschult. Dabei wird auch auf die Digitalisierung in der Textilindustrie eingegan-
gen. Danach schliefen sich die Vorbereitung textiler Produktionsanlagen/Pro-
duktionsauftrage, Einrichten und Bedienen der textilen Produktionsanlagen,
Wartung und Inspektion der textilen Produktionsanlagen und Qualitatssiche-
rung und Planung in der Textiltechnik mit praktischen Inhalten an den Maschi-
nen und Anlagen an. Es werden die Methoden der Textilpriifung gelehrt, damit
die Qualitatsmerkmale und die Auswirkungen auf die Gebrauchseigenschaften
der textilen Flache im Grundverstandnis nach dem Lehrgang vorhanden ist.
Unsere Trainerinnen und Trainer werden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei
den praktischen Erfahrungen in allen Teilgebieten dieser MaBnahme begleiten
und eine intensive Vorbereitung auf die Kompetenzfeststellung am Ende der
Malnahme durchfiihren. Es wird auf den speziellen Arbeits-, Gesundheits- und
Umweltschutz in der Textilindustrie eingegangen.

Zum Vertiefen der Lehrinhalte finden betriebliche Lernphasen bei Praktika
Partnerbetrieben statt.

Die Inhalte dieser Malnahme wurden unter Berlicksichtigung des Ausbildungs-
rahmenplan "VO fir die Berufsausbildung zum Maschinen- und Anlagenfihrer /
Maschinen- und Anlagenfihrerin” erarbeitet.

Die Dauer der BildungsmaBnahme beinhaltet 242 Unterrichtseinheiten und 82
Stunden betriebliche Lernphasen. (16 Wochen, 2 Tage/Woche) Beginn10/2025

Forderungen sind Uber die Bundesagentur flr Arbeit/Jobcenter maglich. Bei
Arbeitslosigkeit und drohender Arbeitslosigkeit, erfolgt die Forderung tiber einen
Bildungsgutschein.
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